ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ
по преддипломной практике

(перечень вопросов, требующих разработки во время практики)

1.Назначение и характеристика предприятия

1.1.Специализация, месторасположение, краткая история образования

1.2.Среднесписочное количество автомобилей по каждой модели в виде таблицы:

	Марки

авто-мобилей
	Количество автомобилей, имеющих пробег с начала эксплуатации до капитального ремонта, 

в %
	Всего авто-моби-лей (при-цепов)
	В том
числе
	       Lсс, км
	   Категория условий  

        эксплуатации
	      Dгрп, дней

	
	        До 0,25  
         Lкр
	  (0,25..0,50)

        Lкр
	  (0,50..0,75) 

        Lкр
	  (0,75..1,00)

         Lкр
	  (1,00..1,25)

         Lкр
	  (1,25..1,50)

         Lкр
	  (1,50..1,75)

         Lкр
	  (1,75..2,00)

         Lкр
	  Более 2,0 Lкр
	
	   Не прошедших 

     капитальный

         ремонт
	     Прошедших 

     капитальный 

        ремонт
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


1.3.Показатели качества ТО и ТР по предприятию (дать по форме за прошедший год):
	Показатели
	Значение показателя
	Отклонение, %

	
	Фактическое
	Плановое
	

	1.Среднесписочное количество автомобилей

2.Общий пробег парка, км

3.Коэффициент технической готовности

4.Выполнение ТО-1

ТО-2
	
	
	


1.4.Генеральный план (на листе формата А4 или А3)

1.5.Схема действующего технологического процесса на предприятии

1.6.Способ хранения автомобилей (прицепов, полуприцепов)

2.Характеристика реконструируемого производственного подразделения

2.1.Назначение подразделения и его размещение на предприятии

2.2.Оборудование в подразделении и его техническое состояние (дать по форме):

Перечень основного технологического оборудования
	Наименование

оборудования
	Тип, модель
	Краткая

техническая

характеристика
	Техническое

состояние
	Количество

	
	
	
	
	


2.3.Дать описание состояния охраны труда и пожарной безопасности (чистота и порядок на рабочих местах, производственная одежда рабочих, освещенность и вентиляция на объекте, наличие средств пожаротушения)

2.4.Недостатки в организации и технологии работ подразделения и пути их устранения. Освещая этот вопрос, следует обратить внимание на следующее:

· организация труда рабочих, четкость управления производством (имеют ли место потери рабочего времени, проанализировать – почему);

· соблюдение трудовой дисциплины рабочими в подразделении;

· необходимость замены устаревшего оборудования;

· наличие достаточной площади для выполнения объемов работ;

· необходимость и возможность механизации трудоемких работ, исключение ручного труда;

· соответствие существующей расстановки оборудования требованиям научной организации труда;

· соответствие требованиям вентиляции, освещения, средств пожаротушения;

· наличие необходимой документации (технологические карты и т.д.).

3.Описать существующий метод организации труда на предприятии с указанием существующих комплексов авторемонтной мастерской

4. Планировочные решения
Кроме всего отмеченного, на производстве необходимо взять планировку того производственного корпуса, в котором расположено реконструируемое подразделение, и выполнить эту планировку на чертежной бумаге формата А3, показать расположение оборудования в подразделении с привязкой. Если на этой планировке реконструируемое подразделение с расстановкой оборудования будет выглядеть мелко, то планировку следует выполнить на втором отдельном листе того же формата, но в более крупном масштабе с изображением каждой единицы оборудования.

5.Экономическая часть

6.1.Описание существующей системы организации оплаты труда и стимулирование труда

6.2.Количество рабочих в подразделении, их разряд и среднемесячная зарплата

6.3.Часовые тарифные ставки на момент прохождения практики

6.4.Процент общехозяйственных расходов к основной заработной плате производственных рабочих
